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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

N.  521 	del 	1 1 MAG. 2091  

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania, 
il Commissario Straordinario, dott. Fabrizio De Nicola, 

nominato con RA. n. 53 del 29/12/2022 (rettificato con RA. 1/2023),con l'assistenza del 
Segretario, 	 ha adottato la seguente deliberazione 

Dott.ssa Maria Anionialta Li Calzi 



Il Capo Settore della U.O.C. AFFARI GENERALI 
Giusta deliberazione n.563 del 30/06/2020 

Visti 
La Legge regionale n. 5 del 14.04.2009 - "Norme di riordino del Servizio Sanitario 
Regionale"; 

- Il D. Lgs n. 502/92 "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo I 
della legge 23 ottobre 199Z a 421 "e ss.mm.  ii.  ed in particolare l'art. 3 - octies comma 3 
inerente l'Area delle professioni sociosanitarie; 

- L'Accordo stipulato il 22.02.2001 in sede di conferenza Stato Regioni tra il Ministero della 
Salute, Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Le Regioni e le province autonome 
di Trento e Bolzano che individua la figura dell'Operatore Socio Sanitario (OSS), in 
particolare l'art. 2; 
L'art. 4 del C.C.N.L. del comparto sanità pubblicato sulla G.U.R.I. n. 248 del 24.10.2001 che 
istituisce il profilo dell'Operatore Socio-Sanitario; 
L'Accordo, ai sensi dell'art. 4 del decreto legislativo 28.08.1997, n. 281 del 28.08.1997, tra il 
Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, concernente "il nuovo 
sistema di formazione continua in medicina - Linee guida per i Manuali di accreditamento 
dei  provider,  albo nazionale dei  provider,  crediti formativi triennio 2011/2013, federazioni, 
ordini collegi e associazioni professionali , sistema di verifiche, controlli e monitoraggio 
della qualità, liberi professionisti", approvato nella seduta del 19.04.2012 dalla Conferenza 
permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano 
e recepito dalla Regione Sicilia con D.A. 1465 del 28.05.2010; 

- L' art. 5 della legge 11.01.2018, n. 3" Delega al Governo in materia di sperimentazione 
clinica di medicinali nonché disposizioni per il riordino delle professioni sanitarie e per la 
dirigenza sanitaria del Ministero della salute" con il quale viene istituita l'Area delle 
professioni socio sanitarie al cui interno è collocato il profilo professionale di Operatore 
Socio Sanitario; 

- I D.A dell'assessorato della Salute - Dipartimento Regionale Attività Sanitarie e 
Osservazione Epidemiologico - Servizio 2 Formazione e Comunicazione: 

- n. 2533 del 02.12.2011 con il quale è stata disposta la riqualificazione in OSS degli 
operatori in servizio presso strutture pubbliche e private del Servizio Sanitario Regionale 
(SSR) con qualifiche OSA, OTA e ADEST; 
- n. 1613 dell'8.10.2014 - "Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario"; 
- n. 560/2017 - "Nuova Disciplina per l'effettuazione dei corsi di riqualifica in Operatore 
Socio Sanitario — anni 2017-2018"; 
- n. 377 del 12.03.2019 - "Disciplina per la effettuazione dei corsi di riqualificazione in 
Operatore Socio Sanitario anni 2019/2020; 
- n. 736 del 12.08.2020 - "Disciplina per l'effettuazione dei corsi di qualifica in 
Operatore Socio Sanitario (1000 ore) ai sensi dell'Accordo Stato Regioni del 22.02.2001 
— anni 2020-2022"; 
- Il D.D.G. n. 390 del 26.05.2020" Disposizioni transitorie esami finali per attività 

formative di cui al D.A. 377/2019 Corsi riqualifica OSS"; 
- I vari Decreti offerenti la nuova disciplina per l'effettuazione dei corsidi 
riqualificazione anni 2019-2020, 2020-2022 e relative proroghe 
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Visti: 
- L'istanza presentata presso quest'Arnas, assunta al protocollo generale n. 6119 del 31/03/2023, 
dall'Ente di Formazione SUPREMA SOCIETA' COOPERATIVA a.r.l. con sede legale a Catania 

in via Passo Gravina 249/b per la stipula di apposita convenzione per l'espletamento del tirocinio 
pratico relativo al corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario, autorizzato con decreto n. 

145 del 08/03/2022 per il quale è stata trasmessa la bozza di convenzione: 

- la nota n.660/DSA del 03/05/2023 con la quale il Direttore Sanitario di quest'Arnas Garibaldi ha 

espresso "parere favorevole in linea sanitaria" all'espletamento del tirocinio relativo al suindicato 

corso; 

-la nota, prot. n. 3840/DMP del 04/05/2023, con la quale il direttore del P.O. di Nesima, Dott.ssa 

Graziella Manciagli, ha nominato quale  Tutor  aziendale di tirocinio la Dott.ssa Nunzia Zirone; 

- la bozza di convenzione di cui si riportano di seguito le principali clausole: 

- "... l'Ente organizzatore garantisce che i tirocinanti sono coperti con assicurazione ..." 

- "... il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro... "; 

- "... l'Ente organizzatore garantisce che durante lo svolgimento delle attività il 

tirocinante è tenuto a: 

- Svolgere le attività previste dalle "Linee guida per la riqualificazione in Operatore 

Socio Sanitario" — allegato 1 D.A. n. 377 del 12.03.2019 allegato 1 al D.A.; 

L'Ente Ospitante è tenuto a: 
- Monitorare l'allievo durante l'attività di tirocinio; 

- Garantire che il  tutor  di tirocinio svolga il compito di orientare e supervisionare il 

tirocinante nelle attività. Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il  

tutor  di tirocinio dovrà registrare giornalmente sul libretto di tirocinio: 

- le ore svolte; 
- l'orario di ingresso e di uscita; 

- le attività svolte 

- è tenuto altresì ad esprimere una valutazione sintetica sull'andamento delle attività 

svolte dal tirocinante..."; 

- "... la convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e terminerà quando i tirocinanti 
avranno completato le ore di tirocinio previste dal corso... 

- la bozza di convenzione firmate digitalmente e trasmessa dall'Ente di Formazione SUPREMA 
SOCIETA' COOPERATIVA a.r.l. prot. 6735 del 11/04/2023; 
- l'assicurazione assunta con protocollo n. 6119 del 31/03/2023; 

Ritenuto di approvare e sottoscrivere digitalmente l'allegata bozza di convenzione proposta 
dall'Ente di formazione SUPREMA SOCIETA' COOPERATIVA a.r.l. con sede legale a Catania in 
via Passo Gravina, 249/b parte integrante del presente atto firmata digitalmente; 

Ritenuto di autorizzare l'espletamento presso questa Azienda del tirocinio formativo degli allievi 
frequentanti il corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario OSS  STD  18 22: 
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Ritenuto di trasmettere copia della presente deliberazione e della convenzione firmata digitalmente 
alla direzione sanitaria Aziendale ed al Legale Rappresentante dell'Ente di Formazione SUPREMA 
SOCIETA' COOPERATIVA sx.1.; 

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla 
normativa disciplinante la materia trattata ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla 
L.190/2012. 

Propone 

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s'intendono integralmente riportate e trascritte: 

di approvare e sottoscrivere digitalmente l'allegata bozza di convenzione proposta dall'Ente di 
formazione SUPREMA SOCIETA' COOPERATIVA a.r.l. con sede legale a Catania in via Passo 
Gravina, 249/b parte integrante del presente atto firmato digitalmente; 

di autorizzare l'espletamento presso questa Azienda del tirocinio formativo degli allievi 
frequentanti il corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario OSS  STD  18 22: 

di trasmettere copia della presente deliberazione e della convenzione firmata digitalmente alla 
direzione sanitaria Aziendale ed al Legale Rappresentante dell'Ente di Formazione SUPREMA 
SOCIETA' COOPERATIVA a.r.l.; 

munire la presente della clausola di immediata esecutività per poter consentire l'avvio dei tirocini e 
la relativa conclusione nei tempi. 

Allegati: BOZZA DI CONVENZIONE con firma digitale (parte integrante) prot. 6735 del 
11/04/2023: 

Il Capo Settore della U.O.C. Mfari  Generali 
(Dott a

e
st$ 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia 
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione; 

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo del Direttore Sanitario aziendale; 

DELIBERA 

Approvare e sottoscrivere digitalmente l'allegata bozza di convenzione proposta dall'Ente di 
formazione SUPREMA SOCIETA' COOPERATIVA a.r.l. con sede legale a Catania in via Passo 
Gravina, 249/b parte integrante del presente atto firmata digitalmente; 

Autorizzare l'espletamento presso questa Azienda del tirocinio formativo degli allievi frequentanti 
il corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario OSS  STD  18 22: 
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Il Direttore Ammin.  trativo 
(dott. Giovanni A no) 

issari 
abe io D 

aordinario 
icola) 

Il Dire 	Sanitario 

Il C 
(d 

(dott. Giu 	e Giam y nco) 

Il Segretario 

Maria A Li 
1 /4).;•  

Trasmettere copia della presente deliberazione e della convenzione firmata digitalmente alla 
direzione sanitaria Aziendale ed al Legale Rappresentante dell'Ente di Formazione SUPREMA 
SOCIETA' COOPERATIVA a.r.1.; 

Munire la presente della clausola di immediata esecutività per poter consentire l'avvio dei tirocini e 
la relativa conclusione nei tempi. 
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copia della presente deliberazione e stata pubblicata all'Albo dell'Azienda il giorno 

	 e ritirata il giorno 	  

L'addetto alla pubblicazione 

: Si attesta che la presente deliberazione i stata pubblicata all'Albo dell'Azienda dal al 

- ai sensi dell'art.651.ii n.25193, così come sostituito cisll'art.53 1.r. n.30/93-e contro la 

I
stessa non è stata prodotta opposizione. 

Catania 	  
Direttore Amministrativo 

I
! Inviata all'Assessorato Regionale della Salute il 	 Prot.  n. 	  

i Notificata ai Collegio Sindacale il 	 Prot.  n. 	  

La presente deliberazione è esecutiva: 

ge  immediatamente 

perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione 

a seguito del controllo preventivo effettuato dall'Assessorato Regionale per la Sanità: 

a. nota di approvazione prot. n. 	 del 	  

b. per decorrenza del termine 

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 
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Allegato Dai DA n. 736 del 12/08/2020 

SCHEMA DI CONVENZIONE DI TIROCINIO 

Corso di qualificazione in Operatore Sodo Sanitario (OSS) 1000 ore ai sensi del Decreto Assessorato 

regionale della Salute n. 736 del 12/08/2020 

tra 

L'Ente Ospitante Suprema Società Cooperativa arl con sede legale in Catania, Via Passo Gravina n 249/B 

C.A.P.95100 e sede operativa in Nicosia Via Santa Lucia n 1 C.A.P 94014 ,rappresentato dal Presidente del 

Consiglio di Amministrazione Marciona Michela Maria 	nata a Nicosia il 15/03/1978 C.F: 

MRCMHL78C53F892K 

e  

L'Ente Ospitante Azienda di Rilievo Nazionale di Alta Specializzazione "Garibaldi" con sede legale in 

Piazza Santa Maria di Gesù n 5 a Catania P.VA/C.F04721270876 Rappresentata dal Commissario 

Straordinario Fabrizio De Nicola nato a Palermo (PA) il 26/04/1957 

PREMESSO 

che L'Ente Organizzatore, è autorizzato dalla Regione siciliana con  DDS  145 del 08/03/2022 ad erogare il 

corso di qualificazione in OSS 1000 ore - codice  id  n. OSS  STD  18 22 ai sensi del D.A. n. 736 del 12/08/2020 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

Art. 1 

L'Ente Ospitante si impegna ad accogliere presso la propria struttura n. 3 tirocinanti su proposta dell'Ente 

organizzatore. 

I signori Alessia Messina, Giuseppe Nunzio Miritello e Stefania Mansueto , sono regolarmente iscritti al 

corso codice  id  OSS  STD  18 22 denominato "Corso di qualifica in Operatore socio Sanitario" codice  ID  

OSS  STD  18 22 

I signori Alessia Messina , Giuseppe Nunzio Miritello e Stefania Mansueto , dovranno espletare un 

tirocinio di n. 450 ore che dovrà svolgersi, compatibilmente con le esigenze dell'Ente ospitante, per un 

massimo di 7 ore al giorno e di 36 ore settimanali esclusivamente nelle ore diurne. 

Art.2 

L'ente ospitante individua un  tutor  di tirocinio con qualifica di Infermiere e/o di Operatore socio-sanitario 

ogni cinque tirocinanti. il  tutor  di tirocinio seguirà l'attività formativa di ogni tirocinante assegnato e 

annoterà orari, contenuti e la valutazione complessiva nell'apposito libretto di tirocinio. 

Art.3 

L'Ente organizzatore garantisce che i tirocinanti sono coperti con assicurazione contro gli infortuni che 

dovessero verificarsi durante lo svolgimento del tirocinio, nonché con assicurazione per responsabilità civile 

per i danni che dovessero involontariamente causare a terzi (persone e/o cose) durante l'effettuazione 

delle predette attività. 



te 
e di Alta Specializzazione 
i" 

ordinario 

In caso di incidente durante lo svolgimento dell'attività di tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a 

segnalare l'evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi facendo 

riferimento al numero della polizza sottoscritta dall'Ente Organizzatore. 

Art.4 

L'Ente ospitante, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, 

dichiara, sotto la propria responsabilità, che la sede di svolgimento del tirocinio è conforme alle previsioni 

in materia di sicurezza ed igiene degli ambienti di lavoro in conformità alle previsioni al-D.Lgs. 9 aprile 2008, 

n.81 e s.m.i 

Art.5 

Le parti convengono che il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro. 

Art.6 

L'Ente organizzatore garantisce che durante lo svolgimento delle attività il tirocinante è tenuto a: 

• svolgere le attività previste dalle "Linee guida per l'organizzazione e la realizzazione del percorso 

formativo in Operatore Socio Sanitario (1000 ore) - anni 2020-2022" Allegato 1 al DA n. 736 del 

12/08/2020 

• rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro; 

• mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze 

acquisite in relazione al lavoro svolto durante il tirocinio. 

L'Ente Ospitante è tenuto a: 

• monitorare l'allievo durante l'attività di tirocinio; 

• garantire che il  tutor  di tirocinio svolga il compito di orientare e supervisionare il tirocinante 

nelle attività. Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il  tutor  di tirocinio dovrà 

registrare giornalmente sul libretto di tirocinio: 

• le ore svolte; 

• l'orario di ingresso e di uscita; 

• le attività svolte; 

• è tenuto altresì ad esprimente una valutazione sintetica sull'andamento delle 

attività svolte dal tirocinante. 

Art. 7 

Nessun compenso è dovuto alla struttura ospitante né da parte dell'Ente organizzatore né da parte del 

discente. 

Art.8 

La convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e terminerà quando i tirocinanti avranno completato le 

ore di tirocinio previste dal corso. 

Data 11/04/2023 

Ente Organizzatore 

Suprema Società Cooperativa ari 

Presidente 
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D.D.S. 145  

REPUBBLICA ITALIANA 

REGIONE SICILIANA 

Assessorato della Salute 

Dipartimento Regionale Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico 

Servizio 2 Formazione 

Autorizzazione Suprema Società Cooperativa a.r.i. per l'attivazione di un corso di qualificazione in 

Operatore Socio San:tarlo (1000 ore) 

OSS STEr 13 22 

E. DM1ELENTE DEI. SERVIZIO 

VISTO 	lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTA 	la Legge n. 833 del 23/12/1978 "Istituzione del servizio sanitario nazionale"; 

VISTO 	il  Digs.  n. 502/92 e ss.mm.ii. ed in particolare l'art.3 - octies comma 3 inerente l'Area delle 

professioni sociosanitarie; 

VISTO 	l'Accordo stipulato il 22/02/2001 in sede di conferenza Stato Regioni tra il Ministero della 

Salute, il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, le Regioni e le Province autonome di 

Trento e Bolzano che individua la figura dall'Operatore Socio Sanitario (OSS); 

VISTO 	in particolare l'art. 2 del suddetto Accordo ai sensi del quale: 
"1. La formazione dell'operatore socio-sanitario è di competenza delle Regioni e Province 

autonome, che provvedono alla organizzazione dei corsi e delle relative attività didattiche, 

nel rispetto delle disposizioni del presente decreto; 2. Le Regioni e le Province autonome, 

sulla base del proprio fabbisogno annualmente determinato, accreditano le Aziende 

UU.SS.LL. e ospedaliere e le istituzicni pubbliche e private, che rispondono ai requisiti minimi 

specificati dal Ministero della sanità e dal Dipartimento degli Affari Sociali con apposite 

linee guida, alla effettudziona dei casi di formazione"; 

VISTO 	l'art. 4 del C.C.N.L, del computo sanità pubblicato sulla G.U.R.I. n. 248 del 24/10/2001 che 

istituisce il profilo dell'Operatore Socio-Sanitario; 

VISTO 	l'art.5 della legge 11 gennaio 2018, n..3, con  ii  quale viene istituita l'Area delle professioni 

socio sanitarie al cui interno e collocato  ii  pralo professionale di Operatore Socio Sanitario; 
VISTO 	il D.Igs. n. 159 dei 6 settembre 2011 concernente "Codice delle leggi antimafia e delle 

misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, 

a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010,  it  136" e ss.mm.ii.; 

VISTA 	la Legge Regionale 15/05/2000, ii. 10; 
VISTA 	la Legge regionale 1404/2039, o. 5 "Norme  peril  riorclino del Servizio Sanitario Regionale"; 

VISTA 	la Legge regionale 12/08/2014, n.21 e in particolare l'art.68 e ss.mm.ii.; 
VISTO 	il D.P.Reg. n. 12/2019 "Regolamento ch attuazione del Titolo li della L.R. 16 dicembre 2008 

n.19. Rimodulazione degli rissetti orounizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'art.13 

comma 3 della legge reoionale 17 marco 2016, n.3. Modifica del Decreto del Presidente 

della Regione 18 gennaio 2015 rhSe 

VISTA 	la Deliberazione di Giunta regionale n. 92 dei 24/02/2022, con la quale è stato conferito, ai 
sensi dell'art. 9 comma 8 della ti:. 15 maggio 2000, n. 10 e ss.mm.ii., l'incarico di Dirigente 
Generale ad interim del Dipartimento regionaie per le Attività Sanitarie e Osservatorio 
Epidemiologico dell'Assessorato regionale della Salute all'Ing. Mario La Rocca; 

VISTO 	 D.D.G. n. 1985 de. 05 satternlare 2013 con i; quale è stato conferito alla Dott.ssa Patrizia 

Montante l'incarico chi DH,6,21-1:e dei Servlaic- 2 de! Dipartimento Attività Sanitarie e 

Osservatorio Epidern]o.cpico, worogatc; 	D.O.G. n. 1334 del 29 dicembre 2021; 

VISTA 	la nota prot. 002952 del L3102/2022 (.uli la quale il Dirigente Generale ad interim del 

Dipartimento Retiof.ale pay 1. AthitL Sanittitie. 2 Osservatorio Epidemiologico ha delegato i 



Dirigenti delle strutture intermedie dei Dipartimento all'adozione dei provvedimenti di 

autorizzazione e concessione nell'ambito delle materie di rispettiva competenza; 

VISTO 	 il D.A. n. 736 del 12/08/2020 'Disciplina per la effettuazione dei corsi di qualificazione in 

Operatore Socio Sanitario (1000 ore) - Anni 2020-20221 ; 

VISTO 	 il D.D.G. n. 1036 del 03/12/2020 "Disposizioni transitorie attività formative di cui al D.A. 

n. 736/2020 Corsi di qualifica in Operatore Socio Sanitario (1000 ore)" e successive 

disposizioni; 

VISTA 	 l'istanza formulata da Suprema Società Cooperativa a.r.l. con nota prot. 09 del 31/01/2022, 

acquisita con prot. n. 4902- sitii9'01102/2022, con ia quale viene richiesta l'autorizzazione allo 

svolgimento del CO7sa di qualificazione in Operatore Socio Sanitario (1000 ore) a valere 

sull'annualità 2022, ai sensi del D.A. n,736 del 12/08/2020; 

ACCERTATA 	la conformità della documentazione prodotta da Suprema Società Cooperativa a.r.l. alle 

disposizioni di cui al D.A. n.736 del 12/0812020; 

PRESO ATTO 	che l'Amministrazione regionale ha acquisito in data 08/02/2022 tramite la Banca Dati 

Nazionale per la Documentazione Antimafia, la comunicazione di non sussistenza di cause di 

decadenza, sospensione o di divieto ali cui all'art. 67 del  Digs.  n.159/2011 e ss.mm.ii. per la 

suddetta Società ad i saimaril ad esse 

RITENUTO 	di dovere autorizzare Suprema Società Ciariperativa .e.r I. allo svolgimento del corso di 

qualificazione in Operatone Sodo Sanitario il1000 Dre) ai sensi del D.A. n.736 del 12/08/2020, 

richiesto per la sede 'Ho-nativa accreditata con D,D.G. n.6820 del 30/11/2018 del 

Dipartimento della Sorimeziorie rrofessionale„ alta a Nicosia (EN), in Piazza Garibaldi n. 22; 

Or:CRETA 

Art.1 	 Suprema Società Cooperativa a.r.l. con sede iegale a Catania, in Via Passo Gravina 249/b, 

autorizzata ad art5vare  ii  corso di qualificazione in Operatore Socio Sanitario ai sensi del D.A. 

n. 736 del 3.2/08/2020, icrtiesto per la sede formativa sita a Nicosia (EN), in Piazza Garibaldi 

n. 22. 

Art. 2 	 Al suddetto corso viene attribuito  ii  codice identificativo univoco OSS  STD  18 22 che dovrà 

essere riportato in tutte le documentazione inerente al corso autorizzato con il presente 

provvedimento. 

Art.3 	 E fatto carico all'Ente di attenersi scrupolosamente alle disposizioni di cui al D.A. n. 736 del 

12/08/2020 e catiativi 

Art.4 	 L'Assessorato della Salute si riserva di effettuare visite ispettive, con proprio personale o 

mediante personale dipendente. dalle Aziende Sanitarie Provinciali, al fine di verificare 

l'osservanza delle prescrizioni Dreviste, dai presente orowedimento, nonché il corretto 

svolgimento defiettivita formativi-t. 

Art.5 	 La non osservanza di cplanto previsto r12A D.A. n.736/2020 e dai relativo allegato, nonché 
dalle direttive che l'Assessorato  delft  Salate potrà impartire in materia, comporterà la 
revoca dell'autorizzazione  ado  svoginaérito delle attività forma-Uve autorizzate ai sensi del 

presente provdes'llinentc e non ancora iniziate, nonché l'esclusione dai futuri corsi in 
Operatore Socio Sanirarid per sisidadc 	vioenza dei presente prowedimento, così come 

disr_dsto alrar: 12 dei; 	Guido 	 n.236/202C. 

Il presente provvedimento S243 Fr_tiblicAto 31. 1  ;to web  del Dipartimento Attività Sanitarie ed Osservatorio 
Epidemiologico ai sensi dell'art.68 della legge regionale12 agosto 7014, n.21 e 

Palermo, 08/03/2022  

li Dirigente del Servizio 

Drtt.ssa Patrizia Montante 

Documento firmato 
da' 
PATRIZIA MONTANTE 
07.03.2022 16:49:28 
UTC 
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